‘\
J
. Prefeitura_Municipal de Taguarusst

ESTADO. D MATOQ GROSSU DO SUL

LEI MUNIC1PAL N@ 076/%2 pe 05 de marco de 1992.

INSTITUI REGIME JURIDICO ONICO E RE
ESTRUTURA O QUADRO DE PESSOML DA
PREFELITURUA MUNICIPAL DE TAQUARUSSU
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

FRANCLISCO MODESTQO SOBRINIIO, Prefeito Municipal
de TAQUARUSSU, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atri-
bui¢des legais, [az saber gue a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte lLei:

ARTIGO 12 - Fica instituido o Regime Juridico
(nice de contratagio para servidores da Prefeitura e Camara Muni=-
cipal de Taguarussu.

«  ARTIGO 22 - O regime ora instituide € o traba-
lhista, e estabelecera as relacoes entre a Prefeitura Municipal,
a Camara Municipal e seus servidores, nos termos da Consolidagao
das Leis do Trabalho - CLT (Decreto-lei Federal nQ 5.452 de ol/
U5/43).

ARTLGO 39 - Esta Leil institui o Sistema de Admi
nistracio de Pessoal, o Servigo Piblico Municipal de Taguarussu,
no que concerne a Administragao Direta, tera Quadro Onico de Pes-
soal. :

ART GO 492 - O Quadro Onico de Pessoal sera in-
tegrado pelos Cargos (e Provimento em Comissao e pelas Funcoes e
Empregos Piblicos, considerados essenciais a Administracao Munici
pal. ‘

ARIIGO 52 - Sao Cargos de Provimento em Comis-
s3o os mantidos, criados ou transformados por esta Lei, constan-
tes do Quadro n? 02.

PARAGRAFO (ONICO - Os cargos de Provimento — em
Comissdo se desltinam a atender encargos de chefia; agsessoria,
diretoria e pessoal com atividades especificas consideradas de

canfianca e relevantes ao municipio. Sin de livre nomeazdoc e ez

neracao do Prefeite e serdo ocupados preferencialmente por pes-
coas gue possuam erperiéncia administrativa, habilitagdo profis-

sional e qualifica¢io condizentes com os cargos.
b
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ESTADO DE MATOQ GROSSu DO sUL

De continuacgao.

ARTIGO 62 - Os cargos de Provimento em Comissao
s0 serdo providos i medida em que forem instalados os Grgios de
igual correspondéncia, conforme Quadro ne 02, de acordo com as ne
cessidades e conveniéncia da administragdo municipal.

PARAGRAFO OUNICO - Aplica-se o disposto nos Ar-
tigos 450 e 468 da C.L.T. ao servidor que ocupar Cargc em Comis-
sao.

ARTIGO 72 - Aos ocupantes de Cargos de Provimen
to em Comissdo, o Chefe do Executivo Municipal podera conceder
gratificagdo pela prestagdo de servigo em regime de tempo inte-
gral e dedicacgdo exclusiva, cujo percentual serid no minimo 10%
(dez por cento) e no maximo (0% (sessenta por cento), calculado

sobre a remuneragio base do cargo.

PARAGRAFO ONICO - Fica a critério e convenién-
cia do Chefe do Poder Executivo Municipal, estabelecer, para cada
Cargo em Comissao, o percentual da gratificacao a ser concedida e
gue sera baixado por Decreto.

ARTIGO 89 - As Fungbes ou Empregos Piblicos,
sao os mantidos, criados ou transformados por esta Lei, constante
do Quadro n?2 0l e Anexo I, partes integrantes desta Lei, os‘quais
nio sdo permanentes, podendo ser transformados ou extintos ao va-
garem de acordo com as necessidades e conveniéncias da adminis-
tragdao municipal.

. PARAGRAFO ONICO - As Fungodes ou Empregos Pabli-
cos, de que trata este artigo, serado regidos pela Consolidacao
das Leis do Trabalho, C.L.T., aos quais se aplica toda a legisla-
gdo trabalhista complementar, a da Previdéncia Social e a do|Fun-
do de Garantia por Tempo de Servigo - F.G.T.S.

ARTIGO 90 - Para efeito desta Lei, considera-se:

1 - Cargo - & o lugar instituido na or-
zanizagdo do funcionalismo, com denominacio préopria, atribuigdes
especificas e remuneracdo correspondente, para ser exercida , por
um titular, na forma estabelecida nesta Lei.

11 - Fungad ou Emprego Publico - é a a-
tribuicdo ou conjunto de atribuicdes que a administracao confere

a cada categoria funcional, ou comete individualmente a determina
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De continuagao.

dos servidores para a execucgido de servigos.

111 - Classe - o conjunto de cargos da:
mesma natureza.

v - Grupo - o conjunto de categorias
funcionais, segundo a correlacao e afinidade entre as atividades
de cada uma, a natureza do trabalho ou o grau de conhecimento ne-
cessario ao exercicio das respectivas atribuigoes.

v - Quadro Geral de Pessoal - é o con-
junto de cargos, funcdbes e empregos publicos pertinentes a Prefei
tura Municipal.

Vi - Nivel e Referéncia - é a posigao re
lativa de um Emprego Piblico entre os demais que compde o Quadro
de Pessoal.

ARTIGO 10 - Os Empregos Piblicos serao consti
tuidos de 05 (cinco) Grupos Ocupacionais:

1 - profissional - Abrange as funcoes
cujas tarefas requerem grau elevado de atividades mental, exigido
res de conhecimentos tedricos e praiicos a nivel universitario, a
brangendo areas: Biolbgica, Assisténcia, SaGde Publica, Educagao

e aAreas diversas.

11 _ Madio Técnico - Compreende as fun-
cdes cujas tarefas requerem conhecimentos a nivel de 29 grau ou
curso especifico, se caracterizam por certa complexibilidade e

pouco esforge fisico, abragendo area técnica e Administrativa.

TIL - Administracgio/Basico - Abrange  as
fungoes cujas atividades estejam ligadas a preparagao, sistemati-
zacao, transferéncia e preservagac de papéis, documentaos e outras
tarefas relacionadas no ambito da administracdo e as relacionadas
com diversas areas.

v - Magistério - Conjunto de atividades
inerentes a Educagdao, nelas incluidas a direcao, © ensino, a su-
perviséo, a orientagao, a recreagao, a psicologia escolar, a as-
sisténcia a educacac e outras atividades correlatas.

¥ . - Servigos Gerais - Compreende as fun
coes cujas tarefas requerem conhecimentos praticos de trabalho,

limitados a uma rotina e predominantemente de esforgo fisico, po-
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De continuagdo.
dendo ser classificado por area de atuacao.

ARTIGO 11 - A primeira investidura no Emprego
piblico, previsto nesta Lei, dependera de aprovagao prévia em Con
curso Piblico de provas ou de provas e titulos.

PARAGRAFO PRIMEIRO =~ O prazo de validade do con
curso sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério exclusivo do Executivo Municipal.

PARAGRAFO SEGUNDO - Durante o prazo improrroga-
vel previsto no Edital do Convocagio, aquele aprovado em Concur-
so publico de provas ou de provas e titulos serada convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumir o emprego publico
devendo ser contratado de acordo com o estabelecido no Quadro n@
01 e piso salarial conforme o Anexo I.

PARAGRAFO TERCEIRO - A realizagdo de  concurso
publico para o preenchimento de vagas em Empregos Publicos da Pre
feitura, caberad ao Grgao encarregado da administracao de Pessoal.

ARTICO 12 - O Servidor que nio tenha adgquirido
cstabilidade funcional no Servigo piblico Municipal, de acordo
com o disposto no Artigo 19 - das Disposicoes Constitucionais
Transitoriais, da Constituigdo Federal e aguele que ainda nao se
subnieteu a concurso publico, terad que fazé-lo, para fins de perma
necer no emprego.

PARAGRAFO ONICO - O Servidor, de que trata o
"caput" deste artigo, gue nao conseguir nabilitacao em Cconcurse
publico, podera ser demitido na forma da legislacdo trabalhista.

ARTIGO 13 - Fica assegurado 20s servidores cele
tistas que integram © Quadro OUnico de Pessoal da Prefeitura, o di
reito a promogao nos termos desta Lei e demais disposicdes legails
pertinentes.

ARTIGO 14 - Para efeito desta Lei havera \ duas
modalidades de promogao:

x - Promogao Diagonal ou Progressao Sa-
larial - & a elevagao do servidor de um nivel para outro superior
aquele gue pertence; dentro da mesma classe.

11 - promogdo vertical - & o ingresso do

servidor ocupante do ultimo nivel de uma classe, no nivel inicial

Continua.
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De continuagao.
de uma outra.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A promocao diagonal dar-

se-a por merecimento, com intersticio de 02 (dois).ancs, e sera
mediante avaliacao de desempenho.
PARAGRAFO SEGUNDO - a promogao Vertical dar-

sc-a por habilitagaoc em teste seletivo aos candidatos em condi-
coes de elevagdo, mesmo que pertencentes a classes diferentes,
com intersticio de 02 (dois) anos.

PARAGRAFO TERCEIRO - A Promogido Vertlical so po-
dera ocorrer quandc da existéncia de vaga em nivel hierarquico i-
mediatamente superior, respeitadas as exigénicas da fungao a ser
preenchida.

PARAGRAFO QUARTO - O Servidor promovido recebe-
L4 o salario correspondente do novo nivel ou classe, e tera reini
ciada a contagem de tempo para efeito de nova promocao.

PARAGRAFO QUINTO - O servidor que nac conseguir
aprovagao para promogao, permaﬁeceré na mesma situacao funcional
e somente sera promovido nos termos desta Lei e da Lei do Planc
de Carreira.

ARTIGO 15 - A medida em que forem sendo feitos
os enguadramentos dos atuais servidores dos empregos piblicos pre
vistos no Quadro 0l (situagaoc nova), serac automaticamente extin-
tas as funcoes do Anexo 1I (situagdo antiga).

PARAGRAFO ONICO - a duragdo normal do trabalho
para os servidores municipal em gualquer atividade, nao podera ex
ceder a 08 (oito) horas diarias, observando-se o disposto no Qua-
dro 01 desta Lei.

ARILIGO 16 - Us atuais servidores municipais se
rao enguadrados mediante decreto, sob a forma de listas nﬂmipais,
contendo o grupo ocupacional, o nivel e referéncia salarial  cor-
respondente. ;

MARTIGO 17 - Para o enquadramento no Quadroé de
pessoal de Carreira deveri ser observado que o saldrio dos servi-
dores municipais nao podera ser inferior ao valor de referencia 1
nicial da categoria funcional a que pertenca.

PARAGRAFFO PRIMEIRO - Os servidores gue se senti
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De continuagao.

rem prejudicados pelo enqguadramento terao 30 (trinta) dias, conta-
dos da publicac¢do do ato do enquadramento pra requerer a revisdo,
fundamentado e prescrito, ficando © Prefeito Municipal, autoriza-
do mediante parecer da Comissdo, a proceder as devidas altera-
¢coes.

PARAGRAFO SEGUNDO - Quando houver realizacao de
promogoes de servidores, © resultado final para fins de reengua-
dramento, devera ser por decreto do Executivo Municipal, e de a-
cordo com o disposto no paragrafo anterior.

ARTIGO 18 - Para atender encargos de chefia ou
de outra natureza, quando ndo constituirem atribuigdes proprias
de cargos em Comissdo, © Executivo Municipal podera instituir
Gratificacdo de fungao ao titulares de Unidades administrativas
ou com encargos de outra natureza, quando em efetivo exercicio de
suas fungoes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Gratificacdo de  Fungao
nio constitui empregc e sera considerada como vantagem acessoria
ao salario do servidor gue exercer fungoes de chefia ou de outra
natureza.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Executivo Municipal desig
nord mediante decreto e de acordo com a forma de concessao, simbg
logia, valores, previsto no Quadro n@ 03 quanto a instituicdo de
Gratificacao de Funcao.

ARTICO 19 - Fica estabelecido o més de julho cg
mo data base para concessao de aumento salarial aos servidores mu
nicipais, sem prejuizo dos reajustes que a Lei Federal estabele-
cer.

5‘gm:ﬁRTIGO‘ZDfﬂ?AH&servidor estavel ou concursado
cera concedido um adicional de gquinguénio de 5% (cinco por cento)
4 cada cinco anos de efetivo exercicio prestado ao Municipio.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A incorporagac do adicio-
nal sera imediata e automatica, e seri completada sobre as altera
coes dos salarios.

PARAGRAFO SEGUNDO - No calculo, para efeito de
pagamento do adicional referido neste afkigo, sera respeitada sem
pre a soma do salario, acrescido do adicional anteriormente refe-
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rido.

ARTIGO 21 - O Executivo Municipal fica autoriza
do a conceder, mediante decreto, reajustes salariais aos Cargos
em Comissido, nos mesmos indices e na mesma data, dos concedidos

aos demais servidores municipais.

PARAGRAFO ONICO - Os aumentos salariais confor-
me previsto no "caput" deste artigo serao concedidos com base no
indices oficiais decretados pelo Governo Federal.

ARTIGO 22 - A reavalizacao das funcoes ou empre
gos publicos procedidas por esta Lei, ndoc aproveita o pesscal ina-
tivo da Municipalidade e sera no limite do percentual de 65% (ses
senta e cinco por cento), conforme dispoe a Constituigdo Federal.

ARTIGO 23 - O Departamento de Pessoal, adotara
as providencias degorrentes desta Lei, nas alteracdes dos assenta
mentos funcionais de cada servidor.

ARTIGO 24 - Fica o Poder Executivo Municipal au
torizada a promover contratacgOes de pessoal por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse,
conforme dispde o item IX, artigo 37 da Constituicdo Federal.

PARAGRAFO ONICO - As contratagbes a que se refe
re o caput deste artigo, serd processada de acor o com a necessi-
dade da administracdo Municipal e preferencialmente nas areas de
saude, saneamento e educacgao.

ARTIGO 25 - Fica o Executivo Municipal autoriza
do a abrir crédito suplementar no orcamento, para atender as des-
pesas decorrentes da presente Lei.

. ARTIGO 26 - Esta Lei entrara em vigor na = data
de sua publicacdo, com efeitos a partir de 01 de fevereiro de
1992, ficando revogadas as disposic¢des em contrario, especialmen-
te as gue colidirem com ©Os principais estabelecidos na Constitui-
cao da Republica Federativa do Brasil e Lei ne 10 de 19/05/89 e
066 de 30/08/91.

Prefeitura Municipal de Tagquarussu-MS, aos cin-

co dias do més de marco do ano de hum mil novecentos e noventa e

dois. ’ -
ko
gy A —— 3
FRANCISCO MODESTO SQBRIRLO
Cgﬂ}inua. Prefeito Municipal . 07
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Registrada nesta Secretaria as fls. do livro competente e pu-

blicada nos lugares de costume por edital na data supra.

J

] MODESTO DIAS
. Ad. Geral
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